
Assistent/-in in der Pflege
Sie passen zu uns, wenn Sie: 
• eine Ausbildung zur/zum „Altenpflegefachhelfer/in“ oder "Krankenpflegehelfer/in" absolviert oder   
   Berufserfahrung in der Alten- oder Krankenpflege gesammelt haben, 
• eine wertschätzende Grundeinstellung zu pflegebedürftigen Menschen haben, 
• zuverlässig sind und strukturiert sowie ergebnisorientiert arbeiten, 
• eigenverantwortlich und selbstständig handeln, 
• belastbar sind und über Kommunikations- und Konfliktfähigkeit verfügen, 
• und sich bereits grundlegende EDV-Kenntnisse angeeignet haben. 
 
Zu Ihren Aufgaben gehören: 
• grundpflegerische Tätigkeiten, 
• Zusammenarbeit mit Angehörigen und Betreuern, 
• Anleitung, Ermunterung und Hilfe bei Handlungen des täglichen Lebens, 
• Motivation von Bewohnern, an Bewegungsübungen, Veranstaltungen und therapeutischen   
   Angeboten teilzunehmen, 
• Dokumentation aller pflegerischer Maßnahmen und Gesundheitsveränderungen, 
• Mitverantwortung für die Sicherheit und Ordnung in den Bewohner-, Aufenthalts- und   
   Funktionsräumen 
 
Was wir Ihnen bieten: 
• eine unbefristete Anstellung in Voll-, Teilzeit oder mit dynamischer Arbeitszeit, 
• eine angenehme Arbeitsatmosphäre, 
• die Einbindung in ein kollegiales, multiprofessionelles Team, 
• flexible Arbeitszeitgestaltung, 
• berufliche Weiterentwicklung sowie ein Fortbildungsprogramm, 
• leistungsgerechte Bezahlung und Zuschüsse zu Sozialleistungen wie Krankenzusatzversicherung und  
   Altersvorsorge.


